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Hallbarhet integrerad i foretagsstrategin

Fouriertransform arbetar med att aktivt bidra i portfoljpolagens héllbarhetsarbete.
Det sker genom styrelsearbetet och genom att stalla krav i investeringsprocessen.
Bade verksamheten och produkten forvantas ha ett hallbarhetsperspektiv.

De flesta foretag behover betrakta sin verksamhet ur ett
hallbarhetsperspektiv. | synnerhet géller detta for fordons-
industrin med tanke pa den stora klimatpaverkan som for-
donsindustrin och transportsektorn star for. Fouriertrans-
form ska investera i svensk fordonsindustri bland annat med
inriktning mot miljo och sakerhet. Det staller hdga krav pa
det egna arbetet med hallbarhetsfragor och pa portfolj-
bolagens arbete och produktutveckling. Fouriertransforms
grundsyn &r att malen vad galler hallbarhet, tillvaxt och I6n-
samhet ar fullt méjliga att forena.

Fordonsindustrin infér stora utmaningar
Fordonsindustrin star infor stora utmaningar. Behovet av att
reducera den globala miljé- och klimatpaverkan skapar nya
forutsattningar for branschen, dér en av de viktigaste fra-
gorna ar att minska koldioxidutslappen. Branschen &r ocksa
beroende av olja, en naturresurs som sannolikt ar andlig.
Inom fordonsindustrin kan man mota utmaningarna pa flera
olika séatt; ett ar att reducera utslapp fran fordon som drivs
av fossila branslen genom effektivisering och ett annat satt
ar att stalla om till fornybara branslen.
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For Fouriertransform har utmaningarna for branschen en di-

rekt koppling till var verksamhet. Fouriertransform ska bidra
till att gora svensk fordonsindustri mer konkurrenskraftig
genom innovation med inriktning mot milj6 och sakerhet.
Bolaget fokuserar pa tre omraden — Hallbara fordon, Intel-
ligenta fordon och Effektiv produktion. Dessa kan direkt eller
indirekt bidra till att reducera koldioxidutslappen och minska
fordonsindustrins negativa klimatpaverkan.

Bidrag till att I6sa utmaningarna

Svensk fordonsindustri har en lang historia. | Gver 100 ar har
den varit en del av den svenska industrin och varit med att
skapa den svenska valfarden. 2008 och 2009 ars globala
finansiella kris och lagkonjunktur drabbade den svenska in-
dustrin och sarskilt den svenska fordonsindustrin.

Mot bakgrund av krisen beslot Sveriges riksdag om sar-
skilda insatser till stod for fordonsindustrin. Bildandet av det
statliga venture capital-bolaget Fouriertransform 2008 var
ett inslag bland atgarderna. Fouriertransforms AB uppdrag
ar att starka svensk fordonsindustris internationella konkur-
renskraft, sarskilt inom miljé och sékerhet.



Inneborden av uppdraget att vitalisera den svenska fordons-
industrin ar knuten till hur val Fouriertransform och portfol;j-
bolagen lyckas forvalta de kommersiella méjligheter som
klimatférandringen skapar. Genom att mota den vaxande
efterfragan som finns pa marknaden for produkter och l6s-
ningar som minskar risken for negativ klimatpaverkan, kan
Fouriertransform bidra till att stdrka konkurrenskraften for
svensk fordonsindustri.

Strategi och hallbarhet
Fouriertransforms affarsstrategiska inriktning grundas pa
en analys av inom vilka omraden svensk industri har spets-
kompetens och darmed bast forutsattningar att utveckla
kommersiellt gangbara produkter och I6sningar. Hallbar-
hetsfragorna finns integrerade i samtliga tre omraden. Fou-
riertransform har identifierat ytterligare sex kategorier som
strategiskt intressanta, Tryggare fordon, Fordon med iden-
titet/attraktivitet, Kostnadseffektivare fordon, Kundtjanster,
Féretagstjanster och Effektivare validering/verifiering. Aven
har har hallbarhetsfragorna en viktig roll att spela.
Fouriertransform har en salunda integrerad hallbarhets-
strategi, att investera i bolag med unika och kommersiellt
gangbara erbjudanden vilket inom fordonsindustrin ofta inne-
bar att produkten eller produktionen ska vara mer effektiv
och mer hallbar an sin féregangare. Fouriertransform ska all-
tid agera pa ett ansvarsfullt satt och salangt som det gar be-
akta miljo, sakerhet och sociala faktorer i sina investeringar.

Styrning av hallbarhetsarbetet

Fouriertransform och dess bolag ska i sin egen verksamhet
visa miljomassigt, socialt och ekonomiskt ansvar. Staten har
i sina agarriktlinjer stallt tydliga krav pa de statliga bolagen
att vara foredémen avseende miljomassigt och socialt an-
svar. | riktlinjerna star det bland annat att statliga bolag ska
"ha genomtankt och forankrad policy och strategi for att
hantera miljohansyn och socialt ansvarstagande sasom etik,
arbetsvillkor, manskliga rattigheter, bekampning av korrup-
tion samt jamstalldhet och mangfald.”

Fouriertransform ska kannetecknas av god afféarsmoral.
Att bolaget upptrader professionellt med hdg integritet och
pa ett trovardigt och Oppet satt ar avgorande for foretagets
relation till vara intressenter. For Fouriertransform omfattar
ett etiskt forhallningssatt miljomassiga, sociala och affars-
massiga aspekter. For att underlatta och systematisera detta
arbete antog Fouriertransforms styrelse en uppforandekod
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och en hallbarhetspolicy under 2010. Uppférandekoden och
hallbarhetspolicyn omfattar affarsetik, samhallsansvar, vart
ansvar gentemot vara medarbetare, miljdansvar, kommuni-
kation med interna och externa intressenter och efterlevnad
av lagar och riktlinjer.

Implementeringen av dessa dokument inleddes under
2010 och arbetet ska fortsatta under 2011. Med hjalp av
dessa dokument systematiserar Fouriertransform sitt arbete
samt okar kunskapen inom den egna organisationen.

Fouriertransforms hallbarhetspolicy och uppférandekod
omfattar det egna bolaget och vara medarbetare ocksa da
de representerar Fouriertransform i portfoljbolagen.

Alla medarbetare har tagit del av koden och bolagets po-
licies, som ocksa ska tillampas i Fouriertransforms relation
med portfoljbolagen.

Fouriertransform har ocksa en &dgarpolicy och en jam-
stalldhets- och mangfaldspolicy.
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Hallbarhetsarbete i forhallande
till portfoljbolagen

Fouriertransforms hallbarhetsarbete ar inbaddat i foretagets syfte; att investera i
tillvaxtbolag och innovationer som ror miljo och sakerhet. Det gor det viktigt att bade
Fouriertransform och portfoljbolagen tar miljomassigt, socialt och ekonomiskt ansvar.

Fouriertransforms sammanfattande

uppférandekod och hallbarhetspolicy

Denna kod och policy tydliggor hur bolaget upptrader
som affarspartner, arbetsgivare och samhallsaktor.
Fouriertransform ar ett foretag som ska kannetecknas
av etik och god affarsmoral.

Fouriertransforms grundsyn ar att hallbarhet, tillvaxt
och I6nsamhet ar fullt mojliga att forena. | Fouriertrans-
forms verksamhetsfalt, det svenska fordonsklustret, ar
i sjdlva verket de tre faktorerna avhangiga av varandra.
Fouriertransforms uppdrag och investeringsprinciper
innebér att bolaget kommer att bidra till en hallbar ut-
veckling genom att investera i projekt som har en hall-
barhetsdimension

Fouriertransform ska ha god kontroll pa ochii alla lagen
efterleva relevanta géllande lagar och avtal pa arbets-
marknaden, diskrimineringslagstiftning, miljolagstift-
ning, lagstiftning for publika bolag och lagstiftning som
ror affarsrelationer.

Fouriertransform stodjer de universella riktlinjer som
finns kring manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljo-
hansyn, bekampning av korruption och i den man det ar
relevant for portféljbolagen forvantas de stodja OECD:s
riktlinjer for multinationella foretag och de tio principer-
na i FN:s Global Compact.

Fouriertransforms styrelserepresentanter kommer att
verka for att portfoljbolagen driver ett aktivt hallbarhets-
arbete i hela vardekedjan, fran inkop till slutprodukt.
Fouriertransforms interna och externa kommunikation
bygger pa trovardighet, 6ppenhet, respekt och en aktiv
dialog med medarbetare och andra intressenter.

For hela koden och uppférandepolicyn se www.fourier-
transform.se
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Portfoljbolagen befinner sig ofta i ett tidigt tillvaxtskede,
vilket gor att Fouriertransform har en viktig roll att bidra med
resurser, kompetens och natverk. Relationen mellan portfolj-
bolagen och Fouriertransform ska praglas av en 6ppen och
informell dialog. Formellt &r Fouriertransform alltid represen-
terade i styrelsen i varje portfoljbolag.

Fouriertransforms representation i styrelsen utgor en bas
for bolagets uppfélining av portféljbolagens hallbarhets-
arbete.

Varje portfoljbolag forvantas givet sin verksamhet ha
mal for sitt hallbarhetsarbete och kunna redovisa sin miljo-
paverkan. Agarpolicy, uppférandekod och hallbarhetspolicy
ar verktyg for att driva fragor om hallbar utveckling i port-
foljbolagen.

Investeringsprocessen
Fouriertransform har en styrelse med lang industriell erfaren-
het. Styrelsens sammansattning ger tillgang till kunskap och
internationella referenser. | styrelsen finns ocksa en tydlig
kompetens i hallbarhetsfragor. Kombinationen av en kom-
petent operativ organisation och en erfaren styrelse med
stark forankring inom industrin i Sverige och utomlands, ger
Fouriertransform mycket goda forutsattningar att fatta val-
grundade beslut. Styrelsen ar den instans som ytterst fattar
beslut om varje investering.

| Fouriertransforms bedomning av investeringspropaer ingar
en utvardering som kan liknas vid en produkts livscykelanalys.
Fouriertransform analyserar hur produktens framtida efterfra-
gan ser ut, om den &r av en sadan art att produkten kommer
att mota framtida krav och hur produktionen gar till. Vid denna
analys ar det oundvikligt att ta hansyn till produktens miljopa-
verkan, bade i produktions- och i anvandarled da det ar fak-
torer som kan avgora produktens attraktivitet pa marknaden.

Gemensamt for alla potentiella investeringar ar att de
maste genomga ett antal utvarderingsprocesser sa kallad
due diligence. Fouriertransform genomfor alltid en juridisk
och en affarsmassig due diligence. | tillagg till dessa gors
en miljomassig due diligence. Den ger information om ex-
empelvis eventuella 6vertradelser mot miljolagstiftning, till-
stand eller riktlinjer och om eventuella behov av sanering av
fastighet, anvandning av skadliga amnen samt produktens
eller processens miljopaverkan. Den senare informationen
ar mycket viktig for att bedéma en framtida efterfragan. | de
olika utvarderingsprocesserna tas vid behov hjalp av externa
experter.



Utdver due diligence analyseras aven vilka ledningssys-

tem och certifieringar ett bolag bor ha, exempelvis ISO 14001
(miljo), ISO 9000 (kvalitet) eller OSHAS 18001 (hélsa och
sakerhet). Om ett bolag saknar tillampliga ledningssystem
eller certifieringar rekommenderas att sadana implemente-
ras vid beslut om att investera.

Utvardering av ledningens kompetens och formaga ar ett
prioriterat moment. Vid utvéarderingen bedoms ocksa om
bolagets varderingar ar forenliga med Fouriertransforms.

Uppforandekod och hallbarhetspolicy ska anvandas for
att tidigt kommunicera Fouriertransforms varderingar till po-
tentiella portfoljbolag.

Intervju med
Ulla-Britt Frajdin-Hellqvist
Styrelseledamot i

Fouriertransform och expert
pa milj6fragor. 5

Vad ska ni ha gjort for att ha lyckats med

ert uppdrag?

Fourietrasform ska ha kommersiell avkastning pa investe-
ringarna. Investeringarna ska ha lett till en teknikhdjning
inom miljo och sakerhet. Vi ska ha skapat ett antal starka
foretag som véxer fram med en 6kad konkurrenskraft. Da
har vi lyckats. Och vi har skapat ett antal nya jobb.

Vilka &r de stora fragorna for fordonsindustrin

kring hallbarhet som paverkar er?

En dominerande fraga ror bransleférbrukningen pa fordo-
nen. De behdver vara energieffektiva. Men ocksa sallsyn-
ta jordartsmetaller ar viktigt. Har vi ravaror for hybridtek-
nologin, nya brénsleceller och for nya typer av batterier?
Nya typer av branslen ar viktiga. Det sker en omvaxling
over tiden mot fler alternativa och fornyelsebara brans-
len. Ambitionen ar att svensk fordonsindustri ska vara
rustad sa att det ar den som Gverlever nar skiftet sker.

Hur sdkerstaller ni att ni investerar i ratt teknik

ur ett hallbarhetsperspektiv?

Det ar sallan vi missar vad som &r pa gang. Det finns en
stor erfarenhet hos personerna i styrelsen. Vi har ocksa
ett natverk av personer som vi tar hjalp av. Dessa kan vi
engagera ocksa i portfoljbolagen. Det ar inte mycket som
hamnar mellan stolarna kring tekniken. Men det ar inte
tekniken som &r svarast. Det &r ledarskapet hos portfolj-
bolagen som ar mer kravande att bedéma.

Hur kan ni stodja portféljbolagens ledning

och styrelse?

Vi stodjer dem med ledningskompetens. Det ar viktigt
med administrativ kunskap i ledningen. Det underskattas
ofta av entreprendrerna. Det kravs mycket att fa ut pro-
dukterna pa marknaden. Det kravs struktur, ordning och
reda forutom en nasa for affarer. Vi kan ge stod kring det.

| hallbarhetsfragorna ingar ju dven ett socialt
ansvar? Hur tar ni det ansvaret?

Vara portféljbolag skapar arbetstillfallen, pa det sattet ar
de med i samhéllsutvecklingen. Dessutom skapar de ny
kunskap och driver en kunskapsuppbyggnad i samhallet.
Vi bidrar med uppbyggnad av kluster som starker regio-
ner. Det ar en form av socialt ansvar.

Hallbarhetsredovisning 2010




L/

Fouriertransforms

eget hallbarhetsarbete

Fouriertransform ar en liten organisation. Den direkta milj6-
paverkan ar begransad och bestar framst av energiforbruk-
ning i vara kontorslokaler, forbrukning av kontorsmaterial
och tjansteresor. Den stora paverkan i hallbarhetsfragorna
sker genom vara portfoljbolag. Dock ska Fouriertransform
arbeta med den paverkan som foretaget faktiskt har.

Med hjalp av uppforandekoden och hallbarhetspolicyn
arbetar Fouriertransform systematiskt med att hantera och
reducera den direkta miljopaverkan. Det ligger pa alla inom
Fouriertransform att beakta miljon i vart dagliga arbete.

Energiforbrukning och koldioxidutslapp

El 12 Mwh
Varme 46 Mwh
Kyla 16 Mwh
co ov

2
Tjansteresor? 11,5ton
" Da all energi &r fornybar anger var hyresvard att koldioxidutslappen &r noll.

2 Fouriertransforms tjansteresor bestar av bil, tag och flyg. For 2010 redovisas
koldioxidutslapp fran resor med flyg.
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Medarbetare

Fouriertransforms medarbetare ar foretagets absolut vik-
tigaste tillgang. Varje enskild medarbetare representerar
unika kompetenser och har ett natverk som ar viktigt for
Fouriertransforms verksamhet. Vid slutet av 2010 hade bola-
get sju anstallda, varav tva kvinnor. Totalt var sjukfranvaron
under aret 1,1 procent och en person slutade sin anstallning.

En fortroendefull relation mellan medarbetare och ledning
ar viktigt for Fouriertransform. Arbetet ger stor frihet under
ett lika stort ansvar. Varje medarbetare har en mdjlighet att
paverka sin arbetssituation och Fouriertransform har som
ambition att vara en tillmotesgaende, utvecklande och an-
svarsfull arbetsgivare. Bolaget vill ge sina medarbetare sa
goda forutsattningar som majligt att utfora sitt arbete.

Den lilla organisationen kan innebdra en risk for att viktiga
medarbetarfragor inte behandlas pa ett professionellt och
strukturerat satt. For att sakerstalla en god arbetsmiljo antog
Fouriertransforms styrelse en jamstalldhets- och mangfalds-
policy under 2010. Denna policy anger synen pa fragor som
ror jamstalldhet och mangfald. Policyn kommer att utgora ett
viktigt verktyg i det fortsatta arbetet. Det ar allas ansvar inom
Fouriertransform att kanna till och félja var uppforandekod
och vara policies. VD har ansvar for att flja upp och under-
soka eventuella avvikelser vilka tas pa allvar och utreds. Un-
der 2010 rapporterades inga avvikelser. Vidare genomfors
medarbetarsamtal 2 ganger per ar dar prestation, trivsel och
utveckling utvarderas.



Fouriertransforms uppforandekod och policyer har inte en-
dast ett internt varde, de sander ocksa en tydlig signal till
alla befintliga och potentiella portfoljbolag samt Fourietrans-
forms investeringspartners och det underlattar dialog och
styrning i dessa fragor.

Ekonomiskt ansvar

Fouriertransform ska vara en langsiktig industriell partner
som investerar pa kommersiella grunder med ett avkast-
ningsmal pa 10-15 procent per ar. Ur ett storre perspektiv ska
bolaget skapa ekonomisk tillvaxt genom att vitalisera den
svenska fordonsindustrin. Genom investeringarna skapas
arbeten i portfoljbolagen och nar bolagen utvecklas skapas
jobb ocksa bland leverantérer och andra aktorer. Nar hela
klustret vaxer bidrar det till ekonomiskt tillvaxt i regionen.
| dag berdknas ca 100 000 personer vara sysselsatta inom
fordonsindustrin i Sverige och en okad tillvaxt av industrin
kan ge betydande ekonomisk utveckling for samhallet. Ge-
nom investeringar i de olika portfoljbolagen skapas det alltsa
bade direkta och indirekta arbetstillfallen som i sin tur gene-
rar skatteintakter. Fouriertransform har alltsa ett ekonomiskt
ansvar som bade omfattar dgaren och andra intressenter.

Skapat och fordelat ekonomiskt varde 2010
Tkr

Skapat varde
Intakter 134
Finansnetto 51765

Fordelat varde
Ovriga externa kostnader 24177
Loner och ersattningar till medarbetare 17126
Betalning till finansiar -
Betalning till offentlig sektor 5785
Behallet vérde 4811

Fouriertransforms sammanfattande

jamstélldhets och mangfaldspolicy

Denna policy tydliggor bolagets syn pa fragor rérande

jamstalldhet, likabehandling och diskriminering.

» Malsattningen ar att aktivt framja kvinnors och mans
lika ratt i fraga om arbete, anstallnings- och andra ar-
betsvillkor samt utvecklingsmajligheter i arbetet.

» Malet ar att inga skillnader ska ga att finna vad galler
yrkesroller, rekrytering, utbildning eller ersattnings-
nivaer som gar att forklara med konstillhorighet.

 Fouriertransform ska verka for en balans mellan antal
kvinnor och man i foretaget, forutsatt att kompetens
och erfarenheter tillater det.

e For de styrelseposter som Fouriertransform utser i port-
foljbolagen ar ambitionen att strava efter en balans vad
galler kvinnor och man.

» Fouriertransform tar avstand fran all diskriminering i
arbetslivet pa grund av konsoverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder, sexuell Iaggning och
alder.
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Intressent- och materialitetsanalys

Fouriertransform har ett antal intressenter som paverkar och paverkas av
foretagets verksamhet. | dessa intressentrelationer aktualiseras ett antal
fortroendefragor som Fouriertransform soker att ta ansvar for.

De viktigaste intressenterna som i forsta hand paverkar och
paverkas av Fouriertransform ar dgaren, samhallet pa lokal
och nationell niva, bolagets medarbetare, bolagets portfolj-
bolag, vara medfinansiarer och berérda myndigheter.

Agare

Svenska staten ar en viktig och inflytelserik intressent. Sta-
ten vill att de statliga foretagen ska vara foredomen i det
svenska och internationella naringslivet. Genom att vara
ett statligt bolag har Fouriertransform ett ansvar gentemot
Sverige och det svenska samhéllet. Fouriertransform har
tilldelats ekonomiska medel fran svenska staten som ska
investeras pa ett ansvarsfullt satt.

Medarbetare

Fouriertransforms medarbetare och deras unika kompe-
tens och natverk ar Fouriertransforms karna. Darmed ar det
sjalvklart och nédvandigt att sakerstalla att Fouriertransform
ar en trevlig och attraktiv arbetsgivare. Jamstalldhets- och
mangfaldsfragor ar viktiga liksom affarsetiska fragor.

Portfoljbolag

| Fouriertransforms beddémning av investeringspropaer ingar
en utvardering som kan liknas vid en produkts livscykel-
analys. Ledningen analyserar hur produktens framtida efter-
fragan ser ut, om den &r av en sadan art att den kommer att
mota framtida krav och hur produktionen gar till. Vid denna
analys ar det oundvikligt att ta hansyn till produktens miljo-
paverkan, bade i produktions- och i anvandarled, da det ar
faktorer som kan avgéra produktens attraktivitet pa mark-
naden.

De flesta av portfoljbolagen ar relativt sma och Fourier-
transform deldgande innebar en kompetens- och resurs-
bank. Det ar viktigt att uppratthalla en god relation med varje
portféljbolag, genom att den skots pa ett professionellt, af-
farsetiskt och fortroendefullt satt, eftersom den bygger pa
ett ndra samarbete under relativt lang tid.

Medfinansiarer

Fouriertransform skall i princip vara en minoritetsagare i port-
foljbolagen. Det ar viktigt att det rader en god och professio-
nell relation mellan Fouriertransform och medfinansiarerna da
samarbetet &r langsiktigt och ska vara till nytta for portfoljbo-
lagen. Val av medfinansiarer ar en viktig strategisk fraga. Pre-
cis som att portfoljbolagens ledningar maste kunna férena sig
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med Fouriertransforms varderingar maste medfinansiarerna
dela Fourietransforms syn pa vad som ar affarsetiskt uppfo-
rande och hur respektive portféljbolag bor/kan drivas. Nagra
av Fouriertransforms medfinansiarer ar aktiva partners i fler
an ett av portfoljbolagen.

Myndigheter

Myndigheter och lokala beslutsorgan dar Fourietransform
och portfoljbolagen verkar ar tva intressenter med stor pa-
verkan pa mojligheten att driva och utveckla verksamheten.
Myndigheterna kan genom sitt formella mandat tillata eller
forbjuda verksamhet. Alla tillstandsdrenden och andra myn-
dighetsfragor tas pa stort allvar i Fouriertransform.

Lokalsamhille

Lokalsamhallena ar viktiga for portfoljbolagens konkurrens-
kraft. Det ror bland annat kompetens hos lokalanstallda, in-
frastruktur och fysisk omgivning. For att skapa fortroende
maste Fouriertransform och portféljbolagen agera pa ett
ansvarsfullt satt och vara transparenta i sin kommunikation.
Fouriertransform forvantas bidra till ekonomisk utveckling av
lokalsamhille och regioner pa lang sikt.

Intressentmodell

Agare

~ N

Lokalsamhille Medarbetare

[ €) Fouriertransform

Portfdljbolag

7

Myndigheter

S

Medfinansiarer
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Om hallbarhetsredovisningen

Detta ar Fouriertransforms forsta hallbarhetsredovisning
och avser verksamhetsaret 2010. Den har upprattats enligt
GRls frivilliga riktlinjer for redovisning av hallbarhetsinforma-
tion. Fouriertransform redovisar pa niva C+. Det &r Fourier-
transforms egen bedémning att informationen som lamnas
i dokumenten: Verksamheten 2010, Fouriertransforms hall-
barhetsredovisning 2010, Fouriertransforms arsredovisning
2010 samt information pa Fouriertransforms webbplats upp-
fyller tillampningsniva C+ i enlighet med Global Reporting
Initiative (GRI) Sustainabilty Reporting Guidelines, version
3.0. Deloitte AB har bestyrkt Fouriertransforms hallbarhets-
redovisning 2010 och bekraftar att den uppfyller tillamplig-
hetsniva C+.

Informationen i denna hallbarhetsredovisning avser Fou-
riertransform AB och inte portfoljbolagen. Personaldata som
redovisas ar hamtad fran bolagets personaldatasystem. Mil-
jodata ar insamlad fran bolagets olika leverantorer. Energi-

forbrukning har berdknats med hjalp av information fran Fou-
riertransforms hyresvardar. Fouriertransforms forbrukning ar
baserad pa att bolaget anvander 2 % av den totala ytan. Da
de Ovriga verksamheterna i fastigheten bedriver liknande
verksamhet har Fouriertransform gjort bedémningen att det
ar rimligt att anta att bolaget star for ca 2 % av den totala
forbrukningen. Da all energi &r fornybar anger Fouriertrans-
forms hyresvéardar att koldioxidutslappen ar noll.

Information om koldioxid fran tjansteresor med flyg ar be-
raknad med hjalp av SAS omrakningskalkylator.
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GRI-tabell

Forklaring av hanvisning i GRI-index:
Verksamheten =V

Legal arsredovisning = AR
Hallbarhetsredovisning = HR
Bolagsstyrningsrapport = BS
Fouriertransforms webbplats = www

Fouriertransform redovisar fullstéandigt pa alla nedan listade standardupplysningar och nyckeltal.

INDIKATOR HANVISNING KOMMENTAR

1. STRATEGI OCH ANALYS

1.1 Kommentar fran VD HR:3,V:2-3,
1.2 Risker och mdjligheter HR:2-9,V:2-4,6-8,
10-13,15-21
2. ORGANISATIONEN
2.1 Organisationens namn V:23, baksida
2.2 Huvudsakliga varumérken, produkter och tjanster V:1,4-5
2.3 Organisationsstruktur V:23
2.4 Huvudkontorets lokalisering V: baksida
2.5 Lander dar organisationen ar verksam Vi1 Fouriertransform ar ett statligt venture capital-bolag med

2.6 Agarstruktur och bolagsform
2.7 Marknader

V:1,22-24,BS: 2-5
V:1,4

verksamhet i Sverige. Samtliga portféljbolag for 2010 ar
registrerade i Sverige.

2.8 Bolagets storlek V:26-28

2.9 Storre forandringar under redovisningsperioden Denna information &r inte tilldamplig for 2010 ars redovis-
ning da det ar forsta aret som Fouriertransform redovisar.

2.10 Erhallna utmérkelser under rakenskapsaret Fouriertransform erhéll inga utmarkelser under 2010.

3. REDOVISNINGSPARAMETRAR

Redovisningsprofil

3.1 Redovisningsperiod Informationen i Verksamheten 2010, Hallbarhetsredovis-
ningen 2010 samt den legala arsredovisningen 2010 avser
verksamhetsaret 2010.

3.2 Senaste redovisningen Detta ar Fouriertransforms forsta hallbarhetsredovisning.
Fouriertransforms arsredovisning for 2009 publicerades
den 18 mars 2010.

3.3 Redovisningscykel Fouriertransform redovisar sitt arbete arligen.

3.4 Kontaktperson for rapporten Ulf Jarvenas, CFO. Telefon: +46 8 410 40 603.
ulf.jarvnas@fouriertransform.se

Redovisningens omfattning och avgransningar

3.5 Process for att definiera redovisningens innehall Fouriertransform har identifierat vara viktigaste intressen-
ter och flera av dem har vi en I6pande dialog med som en
naturlig del av var verksamhet. Genom denna dialog far vi
kunskap om vilka fragor som anses vara vardefulla samt
vilken information de vill ta del av. Fouriertransform har for
avsikt att genom var redovisning for 2010 ska méta intres-
senternas informationskrav.

3.6 Redovisningens avgrénsningar HR: 9 Inga sarskilda avgransningar har gjorts.

3.7 Sérskilda begransningar for redovisningen HR: 9 | nga sarskilda begransningar har gjorts.

3.8 Redovisningsprinciper foér samagda bolag HR: 9 Fouriertransforms redovisning omfattar Fouriertransform

AB, inte portfoljbolagen.

3.10 Forklaring till korrigeringar fran tidigare rapporter Detta ar Fouriertransforms forsta hallbarhetsredovisning.

3.11 Vasentliga forandringar i omfattning, avgransning Detta &r Fouriertransforms forsta hallbarhetsredovisning.

eller matmetoder jamfort med tidigare ars redovisningar
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Granskning

3.12 Tabell 6ver var samtliga delar av GRI gar att hitta

3.13 Policy och praxis for extern granskning

4. STYRNING, ATAGANDEN OCH ENGAGEMANG
Styrning
4.1 Styrningsstruktur

4.2 Styrelseordférandens roll

4.3 Oberoende eller icke-verkstallande styrelseledaméter

4.4 Mgjligheter att lamna forslag etc. till styrelsen

Intressentengagemang
4.14 Intressentgrupper

4.15 Identifiering och urval av intressenter

EKONOMISKA INDIKATORER

EC1. Skapat och levererat direkt ekonomiskt varde

EC2. Finansiell paverkan av klimatférandringen

EC3. Omfattningen av organisationens formansbestamda
ataganden

EC9. Beskrivning av betydande indirekta ekonomiska
effekter och dess omfattning

MILJOINDIKATORER
EN4. Indirekt energianvandning per primar energikalla.

EN16. Totala direkta och indirekta utslapp av vaxthus-
gaser, i vikt

EN17. Andra relevanta indirekta utslapp av vaxthusgaser, i
vikt

SOCIALA INDIKATORER
Anstillningsforhallanden och arbetsvillkor

LA1. Total personalstyrka, uppdelad pa anstallningsform
och region.

LA2. Personalomsattning

LA7. Skador, arbetsrelaterade sjukdomar, forlorade arbets-
dagar, franvaro samt arbetsrelaterade dédsolyckor.

www

HR:9

V:22-24,BS:2-5
V:23-25

V:23
V:23

HR:8,V:20-21
HR: 8,V:20-21

HR:7

HR:2-3,V:3,6,19
AR:28-30

HR:7,V:8,20

HR: 6
HR: 6

HR: 6

HR: 6, V: 25, AR: 30

HR:6
HR:6

O

Detta ar Fouriertransforms fullstandiga GRI-index. Fourier-
transforms fullsténdiga hallbarhetsredovisning aterfinns pa
var webbplats.

Per Nordberg &r VD och Lars- Olof Gustavsson ar styrelse-
ordférande i Fouriertransform AB.

Fouriertransform AB &gs helt av svenska staten, vilket ger
vissa avsteg fran Svensk kod for bolagsstyrning enligt sta-
tens principer. Fr mer information om vad avstegen bestar
i, besok www.regeringen.se

For finansiell information vénligen se V: 26-28 samt AR:
22-25

Redovisade utslapp av koldioxid har berdknats pa antal
flygresor som Fouriertransforms medarbetare har gjort i
tjansten under 2010.
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Anstallningsférhallanden och arbetsvillkor, forts

LA12. Andel av medarbetare som far regelbunden ut-

vardering av sin prestation/ medarbetarsamtal

LA13. Medarbetare, styrelse och ledningssammansattning,
nedbruten pa mangfaldsindikatorer.

Manskliga rattigheter

HR4. Antal fall av diskriminering och vidtagna atgarder

Sambhille

SO3. Andel anstéllda utbildade i policyer och rutiner mot

korruption.

Redovisningens
tilldmpningsniva

HR: 6

HR:6,V:20

HR:4,V:20

V: 24-25, AR: 28-30

Inga fall rapporterades under 2010.

Det aligger samtliga Fouriertransforms medarbetare att vl
kanna till och folja foretagets uppforandekod och hallbar-

hetspolicy. VD ansvarar for uppfoljning.

G3 Upplysningar
om profil

INFORMATION

G3 Upplysningar
om hallbarhets-
styrningen

Standardupplysningar
INFORMATION

G3 Resultatindikatorer
& branschspecifika
resultatindikatorer

INFORMATION

Redovisa:

1.1

2.1-2.10
3.1-3.8,3.10-3.12
41-4.4,414-415

Redovisa alla punkter
for nivé C och:

1.2

3.9,3.13
45-413,4.16-4.17

Behdvs €]

Upplysningar om
héllbarhetsstyrningen

|
|
I
|
I
|
|
I
|
I
|
|
for varje indikatorkategori |
I
I
|
|
I

Redovisa minst tio resul-
tatindikatorer, och atmin-
stone en fran vardera:
social, ekonomisk och
miljopaverkan

Redovisningen bestyrkt av utomstaende

Redovisa minst 20 resultatin- |
dikatorer, och atminstone en !
fran vardera: ekonomisk pa- |
verkan, miljopaverkan,
ménskliga rattigheter, anstall- |
ningsforhallanden och arbets-|
villkor, organisationens roll i |
samhdllet, produktansvar. |

Hallbarhetsredovisning 2010

*Branschspecifika tilldgg i slutlig version

B+

Redovisningen bestyrkt av utomstaende

A

Samma krav som for niva B

Upplysningar om
hallbarhetsstyrningen
for varje indikatorkategori

Redovisa varje karnindika-
tor | G3 och varje bran-
schspecifik* indikator med
hénsyn till vésentlighets-
principen

A+

Redovisningen bestyrkt av utomstaende



Styrelsen och verkstallande direktéren avger hdrmed hallbarhetsredovisning for 2010 enligt Global Reporting Initiative

i Overensstammelse med dgarens riktlinjer.

Lars-Olof Gustavsson

Ordférande

Hasse Johansson

Cecilia Schelin Seidegard

Lars Erik Fredriksson

Stockholm, den 17 mars, 2011

Lars-Goran Moberg

Karin Kronstam

Ulla-Britt Frajdin Hellqvist

Per Nordberg
VD

Revisors rapport 6ver oversiktlig granskning har lamnats den 21 mars 2011

Hans Andersson
Auktoriserad revisor

Deloitte AB

Torbjorn Westman
Specialistmedlem i FAR
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Revisors rapport over oversiktlig
granskning av Fouriertransform AB
hallbarhetsredovisning

14 Till lasarna av Fouriertransform AB hallbarhetsredovisning

Inledning

Vihar fatt i uppdrag av styrelsen i Fouriertransform AB att 6versiktligt granska innehallet i Fouriertransform AB hallbarhetsre-
dovisning for ar 2010. Det ar styrelsen och foretagsledningen som har ansvaret for det I6pande arbetet inom miljo, arbetsmiljo,
kvalitet, socialt ansvar och hallbar utveckling samt for att uppratta och presentera hallbarhetsredovisningen i enlighet med
tillampliga kriterier. Vart ansvar ar att uttala en slutsats om hallbarhetsredovisningen grundad pa var oversiktliga granskning.
Den 6versiktliga granskningens inriktning och omfattning

Vi har utfort var 6versiktliga granskning i enlighet med RevR 6 Bestyrkande av hallbarhetsredovisning utgiven av Far.

En dversiktlig granskning bestar av att gora forfragningar, i forsta hand till personer som ar ansvariga fér upprattandet av
hallbarhetsredovisningen, att utfora analytisk granskning och att vidta andra dversiktliga granskningsatgéarder. En dversiktlig
granskning har en annan inriktning och en betydligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en
revision enligt IAASBs standarder for revision och kvalitetskontroll och god revisionssed i Gvrigt har. De granskningsatgarder
som vidtas vid en Oversiktlig granskning gor det inte mojligt for oss att skaffa oss en sadan sékerhet att vi blir medvetna om
alla viktiga omstéandigheter som skulle kunna ha blivit identifierade om en revision utférts. Den uttalade slutsatsen grundad
pa en dversiktlig granskning har darfor inte den sdkerhet som en uttalad slutsats grundad pa en revision har.

De kriterier som var granskning baseras pa ar de delar av Sustainability Reporting Guidelines G3, utgiven av The Global
Reporting Initiative (GRI), som &r tillampliga for hallbarhetsredovisningen. Vi anser att dessa kriterier ar lampliga for upp-
rattande av hallbarhetsredovisningen.

Var oversiktliga granskning har, utifran en bedémning av vasentlighet och risk, bl.a. omfattat féljande
a. uppdatering av var kunskap och forstaelse for Fouriertransforms organisation och verksamhet,
b. bedomning av kriteriernas lamplighet och tillampning avseende intressenternas informationsbehov,
c. bedomning av resultatet av foretagets intressentdialog,
d. tagit del av interna och externa dokument for att bedoma om den rapporterade informationen ar fullstandig, riktig och
tillracklig,
e. utvardering av design for de system och processer som anvants for att inhamta, hantera och validera hallbarhets-
information,
utvardering av den modell som anvénts for att berdkna koldioxidutslapp,
. avstamning av finansiell information mot foretagets arsredovisning for ar 2010,
. bedémning av foretagets uttalade tillampningsniva avseende GRls riktlinjer,
i. Overvagande av helhetsintrycket av hallbarhetsredovisningen, samt dess format, darvid 6vervagande av informationens
inbordes dverensstammelse med tillampade kriterier, och
j. avstamning av den granskade informationen mot hallbarhetsinformationen i foretagets arsredovisning fér ar 2010.

S

Slutsats
Grundat pa var éversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra omstandigheter som ger oss anledning att anse att
hallbarhetsredovisningen inte, i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet med de ovan angivna kriterierna.

Stockholm, den 21 mars 2011
Deloitte AB

Hans Andersson Torbjorn Westman
Auktoriserad revisor Specialistmedlem i FAR
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