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En marknadskompletterande

Investerare

UNDER AR 2015 har Fouriertransforms investe-
ringsstrategier fortydligats och portfoljen har
utvecklats bra. Inom ramen for vart mandat stravar
vi efter att standigt forbattra var roll som mark-
nadskompletterande investerare.

Pa vissa sitt har forutsiattningarna for Fouriertransform
varit mindre osdkra under 2015 dn under aret innan,
men samtidigt har vi kunnat konstatera att var huvud-
man avser att framover fordandra strukturen for statligt
riskkapital. Denna vetskap leder forstas till en viss osd-
kerhet. Aven i ar har teamet inom Fouriertransform visat
att de kan hantera detta och de operativa utmaningar
som det ibland innebar, samtidigt som de kan bidra i
overgripande strategiska fragor.

Fortsatt utveckling

Vissa fordndringar i styrelsen for Fouriertransform har
skett under aret. Vid arsstimman 2015 invaldes Richard
Reinius som styrelseledamot medan Hanna Lagercrantz
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och Christina Akerman Iimnade styrelsen. Det innebir
att styrelsen nu bestar av sex ordinarie ledaméter vilka
samtliga, med undantag av Hasse Johansson, dr invalda
under de senaste 1-2 aren.

Styrelsen har fortsatt sin utveckling av styrelsearbe-
tet och beslutsprocesserna. Tillsammans med foretags-
ledningen arbetar vi for att standigt forbattra vara
investeringskriterier och metoder for att sdkerstélla att
vara offentliga investeringsmedel anvinds till virde-
skapande investeringar pa marknadsmassiga grunder.

Statligt riskkapital
Ijuni 2015 redovisade Hans Rydstad sitt resultat av
utredningen ”Statliga finansieringsinsatser SOU
2015:64”. Ett inriktningsbeslut, i linje med Rydstads for-
slag, togs i riksdagen under hosten 2015. Vi forvantar
oss att ett konkret beslut om hur det statliga riskkapita-
let ska fokuseras och organiseras kommer att tas i riks-
dagen under varen 2016.

De forslag som hittills har framforts kommer att,
om de leder till beslut, fordndra forutsattningarna for

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2015



Fouriertransform. Tills vidare har vi dock ett oforandrat
uppdrag. Vi har under 2015 fortsatt att agera inom vart
befintliga mandat pa ett satt som samtidigt forbereder
och inte motverkar, ett troligt nytt mandat och uppdrag.

Utredningsaret 2015

Det faktum att statligt riskkapital i allmédnhet, och Fou-
riertransform i synnerhet, har varit foremal for utred-
ning under aret, har naturligtvis vackt en del fragor i
marknaden och hos vara portféljbolag. Fouriertrans-
forms styrelse och ledning har lagt vikt vid att forklara
och demonstrera att vi tills vidare driver var verksamhet
enligt befintligt ofordndrat mandat.

Vi har under 2015 lagt en strategi for verksamheten
inom Fouriertransform som syftar till att var investe-
ringsportfolj och var kapitalstruktur ska vara av sa hog
kvalitet som mojligt. Vagledande &r, och har alltid varit,
att sdkra och foradla de virden som Fouriertransform
har skapat under aren.

Fouriertransform har under 2015 gjort ett antal ny-
och tilldggsinvesteringar i linje med denna strategi. Vi
har ocksa genomfort exits (avyttringar) som visar hur
Fouriertransform har lyckats bidra till att utveckla bade
affarsvarde och sysselsédttning.

Samtidigt som Fouriertransform har haft ett oférand-
rat tydligt fokus pa var karnverksamhet, dvs var investe-
ringsverksamhet, har styrelsen och ledningen ocksa
bidragit med information och synpunkter till regering-
ens utredare. Det har varit viktigt att ge ett bra och kom-
plett beslutsunderlag angaende Fouriertransforms
resultat och forutséttningar.
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Ofdrandrat uppdrag — hallbart vardeskapande

Vi har saledes tills vidare det ofordndrade uppdraget att
inom fordonsindustrin och andra delar av tillverknings-
industrin och nérliggande tjanstendringar investera i
eller finansiera bolag som bedriver forsknings-, utveck-
lings- och investeringsverksamhet som ska leda till
kommersialiserbarhet. Det dr inom det mandatet som
vi under 2015 har fortsatt att viassa vara processer sa

att vi tar sa kloka och effektiva investeringsbeslut som
mojligt.

Vi fortsdtter den medvetna inriktningen mot ett hall-
bart virdeskapande, som ocksa &r en del av Fourier-
transforms uppdrag. Vi har bade forvantningar pa, och
erbjuder stod till, vara portfoljbolag nér det géller att
minimera risker och ta vara pa mojligheter i en varld av
klimatomstdllning och andra utmaningar. Styrelsen fol-
jer detta arbete med intresse och engagemang.

Det dr ofordndrat tydligt att marknaden behover
savil vara investeringsmedel som var affarskompetens
och vara natverk. Vi har ett viaxande dealflow med
intressanta propaer fran foretag som soker finansiarer.
Var utmaning ar att hitta och vélja de investeringsmoj-
ligheter dar vi kan vara marknadskompletterande, dar vi
har bra syndikeringspartners och dar vi bast kan bidra
till en langsiktig hallbar affarsutveckling. Det faktum att
det ar offentliga skattemedel som vi forvaltar och inves-
terar med syfte att erhélla en god tillvaxt, ar alltid vagle-
dande infor vara investeringsbeslut.

Sigrun Hjelmquist
Styrelseordforande
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Fouriertransform AB, organisationsnummer
556771-5700, dr ett svenskt aktiebolag som ar
helégt av svenska staten. Bolaget har sitt siite

i Stockholm. Agarrollen utévas av regeringen,
vars uppdrag fran riksdagen &r att aktivt forvalta
statens tillgangar sa att den langsiktiga virde-
utvecklingen blir den biasta mdéjliga.

Aktiedgare
Bolagets aktier dgs till 100 procent av svenska staten.
Antalet aktier uppgar till 2 725 100 000.

Arsstimma och bolagsstimma

Arsstdmman dr bolagets hogsta beslutande organ. Ars-
stamman dr oppen for allmédnheten och riksdagsleda-
mot har ratt att, efter anmaélan till styrelsen, ndrvara vid
bolagsstamma och i anslutning till denna stélla fragor
till bolaget. Kallelse till bolagsstdmma ska skickas med
post till aktiedgaren samt ska ske genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats.
Vid tidpunkten for kallelse ska information om att
kallelse skett annonseras i Dagens Industri.

Bolagets arsstimma avseende rakenskapsaret 2014
agde rum den 22 april 2015 i Stockholm. Pa stimman
ndrvarade staten som aktiedgare som representerade
100 procent av bolagets roster och 100 procent av kapita-
let. Samtliga av arsstaimman valda styrelseledamoter och
bolagets revisor var narvarande pa arsstimman. Stam-
man leddes av styrelsens ordforande, Sigrun Hjelmquist.
Protokollet fran arsstimman finns tillgangligt pa
bolagets hemsida.

Bolagsstyrning i Fouriertransform
Bolagsstyrningen i Fouriertransform utgar fran Svensk
kod for bolagsstyrning (Koden, www.bolagsstyrning.se)
som dr en del i regeringens ramverk for dgarforvalt-
ningen. [ 6vrigt regleras styrningen av svensk lagstift-
ning, statens riktlinjer, policydokument fastlagda av
styrelsen samt av interna regelverk och dokument.

For de heldgda statliga foretagen tillimpas egna princi-
per, som ersitter Kodens, nér det giller beredning av
beslut om nominering av styrelseledaméter och
revisorer (Www.regeringen.se).
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Bolagsstyrning under aret

De viktigaste regelverken och policydokumenten
framgar nedan.

Arsstimma 2015
Arsstimma holls den 22 april 2015 i Stockholm.

Utdelning

Arsstimman faststillde en utdelning med 100 000 000
kronor och en 6verforing av 37 596 085 kronor i ny
rakning.

Ansvarsfrihet

Stamman beviljade styrelseledamd&terna och verk-
stdllande direktoren, VD, ansvarsfrihet for verksamhets-
aret 2014.

Ersattningar och anstéllningsvillkor

Stamman beslutade, pa styrelsens forslag, om principer
for anstédllningsvillkor och ersattningar till ledande
befattningshavare. Principerna beskrivs nedan under
rubriken ”Ersédttningar till ledande befattningshavare”.

Styrelseledamoter

Styrelsen ska besta av sex ledamoter utan suppleanter;
Sigrun Hjelmquist (omvald som ordférande), Hasse
Johansson (omvald), Jan Bengtsson (omvald), Ulf Berg
(omvald), Charlotte Rydin (omvald) och Richard Reinius

(nyvald).

Revisor

Till revisor valdes det registrerade revisionsbolaget
Deloitte AB for en period om ett ar intill utgangen

av arsstimman 2016. Revisionsbolaget har utsett den
auktoriserade revisorn Birgitta Loof som huvudansvarig
revisor.

Arvode
Stamman beslutade om ett arligt arvode till styrelsens
ordférande om 300 000 kronor och ett arligt arvode om
150 000 kronor till respektive styrelseledamot som inte
ar anstdlld av Regeringskansliet. Stimman beslutade om
foljande arvoden till revisionsutskottet: 30 000 kronor
till ordforande och 20 000 kronor till ledamot.

Arvode for revisorns arbete beslutades att utga enligt
godkand rdkning.
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Nomineringsprocessen

Nomineringsprocessen drivs och koordineras av
enheten for statlig bolagsforvaltning inom Nérings-
departementet. En arbetsgrupp analyserar kompetens-
behovet utifran foretagets verksamhet och rekryterings-
arbetet genomfors pa basis av den analysen. Urvalet av
ledamoter kommer fran en bred rekryteringsbas for att
kunna uppna balans nér det géller kompetens, bak-
grund, alder och kon.

Styrelsen

Styrelsen i Fouriertransform ska enligt bolagsordningen
besta av lagst tre och hogst atta ledamoter utan supple-
anter. Styrelsen har 2015 bestatt av sex stimmovalda
ledamoter. Regeringen anser att det dr viktigt att sar-
skilja styrelsens och VDs roller och darfor ska inte VD
vara ledamot i styrelsen i statliga bolag.

Oberoende

Enligt Koden punkt 4.5 ska minst tva styrelseledaméter
vara oberoende i forhéllande till bolagets storre aktie-
dgare. Skélet till regeln om oberoende &r i all huvudsak
att skydda minoritetsaktiedgare. I statligt helagda
bolag saknas dessa skil for att redovisa ett oberoende
gentemot staten. Mot bakgrund av ovanstédende redo-
visar inte Fouriertransform uppgifter om oberoende.

Styrelsens ledamoter
Narvaro vid styrelsens

Ledamot 13 méten under 2015
Sigrun Hjelmquist, ordférande 13(13)
Christina Akerman 3(13)
Hasse Johansson 13(13)
Jan Bengtsson 13(13)
Charlotte Rydin 12(13)
Ulf Berg 12(13)
Hanna Lagercrantz 4(13)
Richard Reinius 9(13)

Ledamoten Richard Reinius valdes in pa arsstimman
den 22 april 2015 och har dirmed haft mojlighet att nar-
vara pa nio styrelsemoten under 2015.
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EXTERNA REGELVERK

o Aktiebolagslagen

e Statens agarpolicy

o Statens Riktlinjer for extern rapportering for
foretag med statligt dgande

® Riktlinjer for anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare i foretag med statligt agande

® Svensk kod for bolagsstyrning (Koden)

© NASDAQ Stockholm regelverk for emittenter

® Redovisningslagstiftning (bl a IFRS,
Arsredovisningslagen, Bokféringslagen)

INTERNA REGELVERK

® Bolagsordning

® Arbetsordning for styrelsen och instruktion fér VD
o Attestordning

® |nvesteringsprocessen

® Bolagsstyrning av portfoljbolag

® Ekonomihandbok

® Personalhandbok

® Manual for krisberedskap

POLICYDOKUMENT FASTLAGDA

AV STYRELSEN

e Agarpolicy

® Principer vardering portfoljbolag

® Finanspolicy

o Uppforandekod inklusive Hallbarhetspolicy
o Jamstalldhets- och mangfaldspolicy

© Kommunikationspolicy

® |T-policy

Styrelsens arbete
Styrelsen har faststéllt en skriftlig instruktion och
arbetsordning for styrelsen och VD. Syftet dr att doku-
mentera arbetsordningen for styrelsen i bolaget, arbets-
fordelningen inbordes i styrelsen, mellan styrelsen och
VD samt den ekonomiska rapporteringen till styrelsen.
Dokumentet dr arligen foremal for styrelsens 6versyn.
Styrelsen ska halla minst sex méten per ar, varav
ett foretrddesvis ska forlaggas hos nagot av Fouriertrans-
forms portfoljbolag. Ett mote per ar ska dgnas at strate-
gifragor och foretagets riskexponering. Ett mote ska
dessutom behandla personalfrdgor och en genomgéang
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av att anstdllningsvillkoren for ledande befattnings-
havare och Ovriga anstéllda i jamforlig stdllning foljer
utfardade riktlinjer. En redovisning av dessa fragor ska
lamnas i en sérskild rapport fran bolagets revisorer.

Arbetsordningen reglerar dven hur ledamoterna i god
tid infoér motena ska fa ett tillrackligt belysande underlag
for alla drenden som foreldaggs styrelsen for information
eller beslut. Styrelsens ordférande svarar tillsammans
med VD for uppréttande av kallelse, dagordning och den
dokumentation som behovs for respektive drende.

Verksamhetsaret 2015 har styrelsen hallit 12 ordina-
rie styrelsemoten samt ett konstituerande. Bolagets
revisor deltog vid marsmotet och regelbundet halls en
punkt pd agendan utan VDs nirvaro. Arsstimma holls
den 22 april 2015.

Styrelsen har fortsatt arbetet med att fortydliga prin-
ciperna for Fouriertransforms investeringsprocess inom
de ramar som ges av bolagsordningen. Styrelsens vikti-
gaste uppgift har varit att tillse att Fouriertransforms
overgripande strategier och investeringsprinciper gor
att bolagets kapital kommer till langsiktigt hallbart vér-
deskapande inom dessa ramar.

Styrelsen har under aret utvarderat inkommande
investeringspropaer och forslag till tillaggsinvesteringar
i befintlig portfolj och fattat beslut om ett antal ny- och
tillaggsinvesteringar.

En utvardering av styrelsearbetet i Fouriertransform
genomfordes under hosten 2015. Resultatet analysera-
des och diskuterades inom styrelsen samt rapporterades
till huvudmannen.

En styrelseresa genomfordes under hosten 2015. Till-
sammans med ledningen och flera medarbetare fick sty-
relsen tillfdlle att besoka ett antal portfoljbolag i Upp-
sala och Stockholm. I anslutning till resan genomforde
ocksa styrelsen strategidiskussioner.

Regeringen tillsatte i februari 2015 en sarskild
utredare med uppdrag att se 6ver statens insatser for
foretagsfinansiering och att foresla hur nuvarande
insatser kan bli mer effektiva och @ndamalsenliga.
Utredaren redovisade i juni ett antal forslag i SOU
2015:64 En fondstruktur for innovation och tillvaxt.
Utredaren lyfte fram behovet att stdrka utbudet av risk-
villigt kapital i expansionsskeden och i tidig samlad
aktorstruktur utan langsiktiga inlasningar i investe-
ringsmandat samt insatser som i hog grad bygger pa och
stimulerar samverkan och samfinansiering med privata
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finansidrer. I budgetpropositionen hosten 2015 framgar
att regeringen i huvudsak delar utredarens analys och
att den har for avsikt att aterkomma till riksdagen i fra-
gan. Detta har foranlett styrelsen att i samarbete med
bolagsledningen analysera tankbara konsekvenser for
verksamheten samt att vidta vissa forberedelser for en
eventuell fordndring av bolagets hela verksamhet.

Utvdrdering av styrelsens arbete

Styrelsens ordforande, Sigrun Hjelmquist, ansvarar for
att en arlig utvardering av styrelsens arbete sker. Styrel-
sens beslutade under 2015 att genomfora detta som en
intern utvardering dar ledamdterna gavs mojlighet att i
ett frageformular ge sin syn pa savil arbetsformer som
styrelsematerial, styrelsens insatser liksom uppdragets
omfattning. Utvirderingen genomfordes under 2015.
Resultatet analyserades och diskuterades inom styrel-
sen, och har redovisats for ansvarig for styrelserekrytering
inom regeringskansliets enhet for bolagsanalys och dgar-
styrning. Resultatet belyses i anslutning till redovis-
ningen av styrelsens arbete under arsstimman. Styrel-
sen utvarderar darutover 16pande under aret, som en
aterkommande punkt pa ordinarie styrelsemoten, sina
arbetsformer for att standigt forbéttra sitt arbete och
moten.

Utskott
Styrelsen inrdttade under 2014 ett revisionsutskott med
uppgift att 6vervaka och bereda sedvanliga fragor kring
finansiell rapportering, intern kontroll, riskhantering
och hallbarhet. Utskottet bestar av styrelseledamoterna
Charlotte Rydin (ordforande), Jan Bengtsson och Ulf Berg.
Styrelsen inrédttade under 2014 ocksa ett ersattnings-
utskott med uppgift att 6vervaka och bereda fragor kring
ersattningsprinciper och deras tillampning. Utskottet
bestar av styrelseledamoterna Sigrun Hjelmquist
(ordforande) och Richard Reinius.

Revisorer

Revisorernas uppdrag &r att pa dgarens vagnar obero-
ende granska styrelsens och VDs forvaltning samt
arsredovisning och bokforing.

Ansvaret for val av revisorer ligger alltid pa dgaren
och beslutas av arsstimman. Pa arsstaimman 2015
valdes Deloitte AB till revisor. Huvudansvarig revisor
fran Deloitte dr auktoriserade revisorn Birgitta Loof.
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Ledande befattningshavare
VD tillsatts av styrelsen och ansvarar for den I6pande
forvaltningen av bolaget inom de ramar som styrelsen
faststallt. Styrelsen ska fortlopande utvardera VDs
arbete. Minst en gang per ar ska styrelsen sarskilt
behandla denna fraga.

Kretsen av ledande befattningshavare omfattar,
forutom VD, CFO, chefsjurist samt en Investment
Director.

Ersattningar till ledande befattningshavare

Pa Fouriertransforms arsstaimma den 22 april 2015
beslutades om principer for anstéllningsvillkor f6r VD
och foretagsledning. Det innebér att Fouriertransform
ska tillimpa de riktlinjer som regeringen beslutade om
den 20 april 2009 nér det géller anstédllningsvillkor for
personer i foretagsledande stillning i statligt dgda bolag.

Principerna i regeringens riktlinjer ska dven vara vig-
ledande for de totala ersdttningarna till 6vriga anstéllda.
For sdkerstillande att av styrelsen faststéllda nivaer
avseende bolagets kostnader for ersédttning till ledande
befattningshavare i bolaget inte 6verskrids samt att de
foljer av stimman faststillda riktlinjer, géller foljande.

Baserat pa de underlag, som legat till grund for
styrelsens ursprungliga beslut om ersdttning samt med
utgangspunkt fran styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska
bolagets revisorer granska att beslutade ersidttningsni-
vaer och 6vriga anstallningsvillkor inte 6verskridits. Bola-
gets revisorer ska vidare arligen infor styrelsens boksluts-
sammantrade i sarskild rapport till styrelsen redovisa
sina iakttagelser betridffande ledande befattningshavares
och Ovriga anstélldas anstéllningsvillkors 6verensstam-
melse med styrelsens beslut och av arsstimma faststallda
riktlinjer. Om riktlinjerna enligt revisorns mening inte
har foljts ska skilen for denna bedomning framga. Innan
beslut om enskild ersittning fattas ska det finnas skrift-
ligt underlag som utvisar bolagets totala kostnad. Dessa
riktlinjer ska ocksa gilla i samtliga dotterbolag samt
godkdnnas av arsstimma for respektive dotterbolag.

De principer som skall gélla for styrelseledamots
konsultuppdrag i bolaget anger att en forutsédttning for
ifrdgavarande uppdrag skall vara att uppdraget ar klart
avskiljbart, vilket innebér att uppdraget inte foljer av,
eller gar att likstédlla med, styrelseuppdraget och att det
ar avgransat i bade omfang och tid. Konsultuppdrag av
ovanstaende karaktar skall vidare alltid godkdnnas av
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styrelsen. Gar tjdnsten att kopa externt ska styrelseleda-
moter inte anlitas for uppdraget. Motsvarande skall
aven gélla for styrelseledamots konsultuppdrag i port-
foljbolag.

Intern kontroll och finansiell rapportering

Styrelsen ansvarar for att bolaget har god intern kontroll
och formaliserade rutiner som sdkerstller att fastlagda
principer for finansiell rapportering och intern kontroll
efterlevs samt att bolagets finansiella rapportering ar upp-
rattad i overensstammelse med lag, tillampliga redovis-
ningsstandarder och 6vriga krav pa noterade bolag. Den
interna kontrollmiljon baseras pa arbetsordningar, policyer
och riktlinjer for att hantera bolagets risker. Styrelsen upp-
daterar och faststéller arligen styrelsens arbetsordning, VD-
instruktion, besluts- och attestordning, finanspolicy samt
varderingspolicy. Bolagets VD och ledning har det operativa
ansvaret for den interna kontrollen. Ledningen har pa
grundval av styrelsens instruktioner, lagar och regler fast-
stéllt ansvars- och rollférdelningen mellan anstéllda inom
organisationen. For ndrvarande beddmer styrelsen att
denna struktur och den kontroll som bland annat sker av
bolagets ekonomiavdelning uppfyller behovet av en intern
gransknings- och revisionsfunktion. Arbetsordningen for
styrelsen och instruktion for VD finns for varje portfolj-
bolag i gruppen och bygger pa samma principer som for
Fouriertransform. I respektive portfoljbolag finns en
styrelse vars uppgift dr att I1opande sdkerstilla att 6ver-
gripande riktlinjer och policyer f6ljs samt att 16pande
bedoma bolagets ekonomiska situation. Chefer pa alla
nivaer har ett uttalat ansvar och befogenheter att utveckla
sina verksamheter efter lokala forutsattningar och
kundens behov. Inom ramen for respektive portfoljbolags
finansiella uppfoljning gors manadsvisa uppfoljningar pa
styrelseniva dar bolagets investment managers ingar. En
attest- och beslutsordning reglerar de befogenheter som
finns pa respektive niva. Det géller exempelvis anbud,
inkop, avtalstecknande samt anstéllningar enligt den

sa kallade farfarsprincipen.
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VD och koncernledning

VD utses av styrelsen och leder verksamheten i enlighet
med de instruktioner som styrelsen fastslagit. VD ansva-
rar fOr att styrelsens beslut verkstills samt sorjer for att
styrelsen fortlopande halls informerad om bolagets resul-
tat och stdllning. For sitt arbete har VD en ledningsgrupp
om tre personer utover VD. Medlemmarna i lednings-
gruppen har sarskilda ansvarsomraden och rapporterar
till VD. Ledningsgruppen har regelbundna verksamhets-
genomgangar under VDs ledning. Information om VD och
ledande befattningshavare, alder och utbildning framgar
av nedan.

Per Nordberg, verkstillande direktor f. 1956
Utbildning: Civilekonom HHS.

Ulf Jarvenads, Chief Financial Officer f. 1963
Utbildning: Civilekonom fran Uppsala Universitet.

Magnus Westerlind, chefsjurist f. 1948
Sekreterare i styrelsen.
Utbildning: Jur. kand fran Stockholms Universitet.

Christian Zeuchner, Investment Director f. 1968
Utbildning: Civilingenjor Chalmers Tekniska Hogskola.

FOURIERTRANSFORM

Tva ganger per manad samlar VD investeringsansvariga
och CFO till mote. Staende &mnen under dessa moten dr
genomgang av investeringspropaer, marknadsutveckling
samt bolagets ekonomiska utveckling. Investerings-
ansvariga ansvarar for genomgang och analys av investe-
ringspropaer enligt en utarbetad utvirderingsmodell
och Fouriertransforms investeringskriterier. For de bolag
och projekt som bedoms vara speciellt intressanta och
som uppfyller investeringskriterierna halls méten med
foretagsledningen och externa specialister, innan ett
investeringsforslag foreldggs Fouriertransforms styrelse.

Finansiell rapportering

Fouriertransform tillampar de internationella redovis-
ningsprinciperna International Financial Reporting
Standards (IFRS) sasom de har godkénts for tillampning
inom EU och Arsredovisningslagen vid upprittandet av
sina finansiella rapporter for koncernen. Moderbolaget
Fouriertransform AB:s finansiella rapporter upprattas

i enlighet med Arsredovisningslagen och Radet for
finansiell rapporterings rekommendation RFR 2
Redovisning for juridiska personer.

Fouriertransforms informations- och kommunikations-
vagar syftar till att framja fullstandighet och riktighet i
den finansiella rapporteringen. Ekonomiavdelningen ar
bemannad och organiserad utifran behovet att sakerstélla
att bolaget uppratthaller en hog redovisningsstandard
och foljer relevanta regelverk och riktlinjer.
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Styrelse
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@ Sigrun Hjelmquist

Ordférande f. 1956

Executive Partner, Facesso AB.

Styrelseordférande: AddnodeGroup AB,
Almi Invest Stockholm AB och Almi Invest
OstraMellansverige AB.
Styrelseledamot: Eolus Vind AB,

Ragnsellsforetagen AB, Danmarks Tekniska
Universitet och Nordic Iron Ore AB.

@ Jan Bengtsson

Ledamot f. 1954

Styrelseordférande: Investerings-
kommittén i Almi Invest region mitt.

Styrelseledamot: Fem av Almi

Invests regionala fonder, Eolus Vind AB,
Saminvest AB, Styrelseakademin
Stockholm, Partnerinvest AB.

(3) UlfBerg

Ledamot f. 1951

Styrelseledamot: Speed International,
Chalmers Industriteknik AB.

@ Hasse Johansson

Ledamot f. 1949

Tidigare chef FoU Scania AB.

Styrelseordférande: Dynamate
Industrial Services AB, Lindholmens
Science Park, Vinnova, VICURA AB.

Styrelseledamot: Electrolux AB,
Calix Group AB, Klippan Group AB,
Skyllbergs Bruk AB, RISE Research
Institutes of Sweden AB, SP Sveriges
Tekniska Forskningsinstitut.

@ Richard Reinius

Ledamot f. 1967

Amnesrad, Naringsdepartementet.

Styrelseledamot: AB Bostadsgaranti,
RISE Research Institutes of Sweden AB.

@ Charlotte Rydin

Ledamot f. 1968
Chefsjurist samt chef 6ver avdelningen

Finansiell stabilitet och konsumentskydd,
Riksgéldskontoret.
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